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 “Noi siamo qui per affermare solennemente il nostro diritto e 
la nostra volontà di condividere con gli altri la responsabilità 

della cultura universale, e l’universale, per sua natura non può 
non essere la sintesi della nostra qualità nella nostra diversità”

(Alioune Diop)

Il pluralismo culturale è divenuto una realtà nelle nostre città: le 
culture sono miste, intrecciate tra loro e sottoposte quotidiana-
mente a reciproca influenza. Questo non significa che il mondo sia 
diventato omogeneo, uguale: vi sono molte disuguaglianze che ten-
dono ad aumentare i conflitti e le tensioni sociali e sempre più 
spesso capita che le diverse culture tendano a chiudersi in loro 
stesse e evitino il confronto. 
Il ruolo della comunicazione e del dialogo interculturale è proprio 
quello di mettere in contatto le differenze culturali e porle in situa-
zioni nonché condizioni di dialogo e confronto dialettico.
Il progetto Moncalieri a Colori, finanziato dal Fondo Europeo per l’in-
tegrazione dei Cittadini di Paesi Terzi nell’anno 2010 sull’asse dedica-
to alla comunicazione e dialogo interculturale (Az. 4) si è occupato 
proprio di questo. Si desiderava dare risposte tangibili a queste im-
portanti riflessioni: nel concreto promuovere e sviluppare occasioni 
di riflessione e confronto sul tema del pluralismo e della convivenza, 
insieme sperimentando strumenti e attivando reti per rendere più ef-
ficaci e “semplici/fruibili” i percorsi di  integrazione ai cittadini. 

Gli Assessori
Glauco Giacomelli e Francesco Maltese

La finalità generale che sottende il progetto è l’inclusione nel tes-
suto sociale di tutti i cittadini di Paesi terzi presenti sul nostro 
territorio, nonché la loro partecipazione alle dinamiche della comu-
nità a tutti i livelli, qualsiasi sia il loro status sociale o giuridico, 
la loro provenienza o il vissuto personale. Si lavora perché questi 
cittadini possano uscire dalla condizione di invisibilità che spesso 
li circonda e diventare il più possibile conosciuti ed inseriti nel-
la realtà locale in cui hanno scelto di vivere. L’idea che sottende 
questo principio è che maggiori sono le opportunità di incontro, 
scambio interculturale e conoscenza reciproca, minori sono i pre-
giudizi, le incomprensioni ed i possibili conflitti. Parallelamente 
a questo, il progetto si propone di facilitare ed agevolare i servizi 
del territorio nell’accoglienza dei cittadini stranieri e nell’analisi 
dei loro bisogni, per poter meglio rispondere alle esigenze di cui 
sono portatori, anche semplicemente ri-orientandoli verso altri enti 
e servizi. Mettendo in campo una serie di attività tra loro intercon-
nesse, si desidera facilitare il lavoro di tutti gli operatori dei servizi 
che da anni collaborano a vario titolo per l’integrazione dei cittadi-
ni di paesi terzi sul nostro territorio, introducendo servizi nuovi e 
sperimentando alcuni strumenti adeguati per il raggiungimento di 
questo importante obiettivo.

IL PROGETTO IN SINTESI

LE AZIONI DEL PROGETTO

1. RETE A COLORI 

1.1. PROGETTAZIONE, COORDINAMENTO E PROMOZIONE
Interconnessione ed armonizzazione di tutti gli interventi ed i 
percorsi attivati nell’ambito del progetto affinché possano im-
plementarsi, completarsi e reciprocamente sostenersi.
Partner: Città di Moncalieri, Servizi Sociali

1.2. RICERC/AZIONE
Processo di monitoraggio e valutazione, di risultato e processo 
ispirato ai principi della ricerca-azione: definizione di indicato-
ri, costruzione di strumenti metodologici, analisi di dati, valu-
tazioni intermedie e finale attraverso diversi approcci.
Partner: Università di Torino – Dipartimento di Psicologia

2. SERVIZI A COLORI 

2.1. S.O.S. MEDIAZIONE ED INTER-MEDIAZIONE
Interventi di mediazione per i servizi istituzionali del territorio 
(uffici comunali, Asl, Cissa e scuole): un carnet di ore di media-
zione per la gestione di situazioni “critiche” dovute ad incom-
prensioni sia di ordine linguistico che culturale.
Partner: Coop. Soc. Educazione Progetto

2.2. AVVOCATI IN CAMPO: SOSTEGNO ALLA REGOLARIZZAZIONE
Servizio di tutoraggio dei nuclei per affiancare gli avvocati nelle 
fasi di retro-sportello e supportare i rom nelle procedure neces-
sarie per l’ottenimento dei  documenti e la regolarizzazione giu-
ridica. Sono previsti degli accompagnamenti presso i Consolati di 
Serbia e Bosnia a Milano. Partner: ASGI

3. CITTA’ A COLORI 

3.1 PRIMA NON TI CONOSCEVO: LA RASSEGNA INTERCULTURALE
Calendario di iniziative interculturali di vario tipo: musica, te-
atro, danza, momenti seminariali di approfondimento, mostre 
fotografiche attraverso cui proporre i temi dell’intercultura, della 
reciprocità, della solidarietà e della lotta alla povertà.
Partner: Città di Moncalieri, Servizi Sociali

3.2. PRIMA NON TI CONOSCEVO, SEI SIMPATICO!
GLI ITINERARI DIDATTICI 
Laboratori interculturali (2 incontri da 2 ore l’uno) per le scuole 
per far emergere il valore delle differenze affrontando il tema 
degli stereotipi e pregiudizi nell’ambito interetnico. 
Partner: Coop. Soc. Educazione Progetto


