CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA
Moncalieri — La Loggia - Trofarello

ENTE APPALTANTE /
CITTA’ DI MONCALIERI ,"i

SERVIZIO APPALTI

AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE DEL SERVIZIO DI GESTIONE, ACCERTAMENTO
E RISCOSSIONE DELL’IMPOSTA COMUNALE SUEJLA PUBBLICITA’ (ICP), DIRITTO
SULLE PUBBLICHE AFFISSIONI (DPA), TASSA OCCUPAZIONE SPAZI ED AREE
PUBBLICHE (TOSAP) |

VERBALE DI GARA N. 3
FASE TECNICA (IN SEDUTA RISERVATA)

L*anno duemilasedici, il giorno sette del mese di dicembre alle ore 14.45 in Moncalieri, c/o
1"ufficio del Dirigente del Settore finanziario, Dott.ssa Cinzia Miglietta, che, in qualita di Presidente
della Commissione Giudicatrice, nominata con determinazione dirigenziale n. 283 del 26.02.2016)
-alla presenza dei Sigg.ri: |

1) Dott. Carlo Dussizza — Componente

2) Sig.ra Sandra Lanzone - Componente

3) Dott.ssa Daniela Iannetta — Segretario verbalizzante.

dichiara aperta la seduta riservaté per la valutazione delle offerte tecniche »degii’ operatori ammessi
alla gara, prendendo (atto che, nella seduta pubblica del 7.12.2016 & stato escluso I’operatore
economico ANDREANI TRIBUTI SRL, contraddistinto con il numero 2, come da verbale rédatto
in pari data; nella stessa seduta, inoltre, ¢ stata aperta la busta contenente |’offerta tecnica per tutti
‘ gli operatori ammessi, al solo scopo di identificarne il contenuto.

11 Presidente da atto che nella pfesente seduta, la Commissione Giudicatrice dovra valutare I’offerta
tecnica per il numero di tre operatori ammessi e procedere all’attribuzione dei relativi punteggi

secondo i criteri indicati al punto 3 del disciplinare di gara e piui precisamente:



Criteri di valutazione dell’offerta tecnica i max 70 punti

A | Apertura sportello al pubblico — Personale impiegato : | Max
25 pt
a) 1l punteggio massimo di punti 5, fermo restando I’orario di apertura minimo
previsto dal capitolato di appalto, verra attribuito al concorrente che offrira il
maggior numero complessivo di ore settimanali di apertura al pubblico dal
lunedi al venerdi, fatta eccezione per il periodo 16 luglio — 31 agosto quando
’orario indicato, d’intesa con la stazione appaltante, potra essere dimezzato,
mentre agli altri concorrenti verra attribuito il punteggio in modo
proporzionale applicando la seguente formula:

punteggio attribuito = punteggio max X n. ore offerte dal concorrente medesimo
n. max di ore

b) Eventuale apertura dello sportello il sabato: il punteggio massimo di punti 5 verra
attribuito al concorrente che offre il maggior numero complessivo di ore di apertura
al pubblico nella giornata del sabato, fatta eccezione per il periodo 16 luglio — 31
agosto quando 1’ufficio, d’intesa con la stazione appaltante, potra essere chiuso al
pubblico, mentre agli altri concorrenti verra attribuito il puntevgzo in modo
proporzionale applicando la seguente formula:

punteggio attribuito = punteggio max X n. ore offerte dal concorrente medesimo
n. max di ore - sabato

¢) Il punteggio massimo di punti 15 verra attribuito al concorrente che offre per la
gestione del servizio di accertamento e riscossione oggetto della presente procedura
personale della categoria impiegatizia con le seguenti caratteristiche:

1) Esperienza lavorativa: Punti 1 per ogni anno intero di servizio prestato, per
almeno due delle unita di personale dedicate, quale lavoratore dipendente in
servizio nel settore accertamento e riscossione tributi, fino a un max di 5
punti; il punteggio viene attribuito esclusivamente in relazione al servizio
prestato da parte di almeno due unita lavorative addette.

2) Staff impiegato — CLAUSOLA SOCIALE

- Parametri di valutazione: : :
Se I’impresa concorrente dichiara la disponibilita di assorbire nel proprio
organico, con carattere di continuita, a condizioni normative, retributive e di
tutela del rapporto di lavoro non peggiorative rispetto a quelle preesistenti, ivi
compreso quanto previsto dall'art.1 c. 42 della legge 28 giugno 2012 n.92,
senza periodo di prova e con riconoscimento dell'anzianitd economica
maturata e maturanda, il personale di ruolo che risultava direttamente
impiegato dall'appaltatore uscente nelle prestazioni del servizio oggetto di
appalto:

Punti 10 per assunzioni di tre delle unita lavorative addette;
Punti 3 per assunzione di due unita lavorative addette;
Punti 1 per assunzione di una unita 1avorat1va addetta.

B Iniziative e progetti di recupero dell’evasione Max




L’impresa concorrente dovra redigere, in lingua italiana, un progetto tecnico per
Pattivita di recupero dell’evasione in massimo 4 fogli formato A4, carattere times
new roman 12, interlinea singola, ove andra a descrivere le caratteristiche di

svolgimento dell’attivita finalizzata al recupero dell’evasione (strumenti/sistemi di |

controllo, periodicita delle rilevazioni sul territorio, procedure di segnalazione agli
uffici competenti e quant’altro ritenuto utile); la Commissione, a suo insindacabile e
motivato giudizio, valuterd detta proposta tenendo conto della completezza,
sistematicita ed efficacia del progetto e della presenza di elementi di differenziazione
rispetto ai progetti concorrenti

Proposte migliorative del piano generale degli impianti

Installazione di impianti sul territorio e sostituzione/rimozione di quelli ammalorati

Sara valutato il numero degli impianti offerti aventi le seguenti caratteristiche:
Monofacciali: dimensioni 140 x 200 punteggio max attribuibile: 4
Bifacciali: dimensioni 140 x 100 punteggio max attribuibile: 6

Non saranno valutati gli impianti offerti non rispondenti alle citate caratteristiche.

Il punteggio massimo verra attribuito al concorrente che offre il maggior numero
complessivo di impianti mentre agli altri concorrenti verra attribuito il punteggio in
modo proporzionale applicando la seguente formula:

punteggio attribuito = punteggio max X n. impianti offerti dal concorrente medesimo
n. max di impianti offerti

Max
10 pt

Rimozione impianti pubblicitari abusivi

‘Rimozione di impianti abusivi sul territorio con oneri, anche di custodia, interamente

a carico del Concessionario; predisposizione atti di competenza;

1l punteggio massimo verra attribuito al concorrente che offre il maggior numero
complessivo di interventi annui di rimozione mentre agli altri concorrenti verra
attribuito il punteggio in modo proporzionale applicando la seguente formula:

punteggio attribuito= punteggio max X n rimozioni offerte dal concorrente medesimo
n. max di impianti rimossi

Max
10 pt

Sistemi informatici utilizzati ,
Descrizione del software utilizzato; tempistica ed aggiornamento del database
utilizzato per le procedure on line a disposizione del servizio tributi e accessibilita per
I’Ente - (max 5 punti)
In particolare verranno valutati i seguenti parametri:
- Portale web ﬁ, :
- Accessibilita dell’Ente alle procedure per la visualizzazione delle attivita di
riscossione ordinaria e coattiva dei tributi/imposte affidati con possibilita di:
a) Ricerca per dati anagrafici e codice fiscale;
b) Ricerca per tipologia di imposta/tassa;
c¢) Estrazione statistiche;
d) Effettuare una contabilita degli incassi derivanti dalla gestione della
riscossione ordinaria, dell’accertamento e della riscossione coattiva per
contribuente, per codice fiscale, per tipologia di tributo, per anno

Max
10 pt




d’imposta con ’indicazione delle date delle notifiche, dello stato delle

procedure esecutive messe in atto con tutti i riferimenti relativi
Accesso on line dell’utente contribuente alla propria posizione mediante password
(max 5 punti)

La Commissione giudicatrice - nel rispetto dei criteri sopra indicati - procede ad esaminare il
Progetto tecnico contenuto nella Busta “2” per ogni singolo operatore ammesso, mentre la restante
busta sigiﬂa’té contenente 1’offerta economica viene messa da parte.

La Commissione Giudicatrice procede con I’attribuzione dei punteggi ¢ la relativa formulazione dei

giudizi sotto riportati, cosi distinti per i singoli operatori ammessi:

@)
fown)
o
1) Costituenda ATI Dogre srl con SAN MARCO % ﬁ
' =5
; =
A) Apertura sportello al pubblico — Personale impiegato
a) orari apertura ~ 3,75 pt.
b) apertura sabato ‘ 2,08
pt. : ey
¢) 1) esperienza lavorativa ; Spt.
2) clausola sociale 10 pt. 20,83 pt.
B) Iniziative e progetti di recupero dell’evasione . 5 pt.
C) Proposte migliorative del piano generale degli nnpxantl “
Monofacciali : 1,66 pt. :
Bifacciali ; ; ' 1,32 pt. 2,98 pt.
D) Rimozione impianti pubblicitari abusivi 2,60 pt.
E) Sistemi informatici utilizzati , '
Software utilizzato 3 pt.
Accesso on line . 2pt 5 pt.

TOTALE 36,41 pt.

Note:

Relativamente ai punu

B) Le iniziative ed i progetti di recupero proposti non sono molto precisi, né sufficientemente

articolati.
E) Le proposte offerte non sono chlare soprattutto in riferimento aHe modalita di accesso on line.




13)ICcA

PUNTEGGIO
| TOTALE

A)Apertura spaitelis al pubblico — Personale impiegato

a) orari apertura : 5 pt.
- b) apertura sabato e 1,67 pt.
¢) 1) esperienza lavorativa S pt.
2) clausola sociale 10 pt. 21,67 pt
B) Iniziative e progetti di recupero dell’evasione ‘ ; 13 pt.
C) Proposte migliorative del piano generale degli impianti
- Monofacciali ; 1,32 pt.
Bifacciali , V 0,74 pt. 2,06 pt.
D) Rimozione impianti pubblicitari abusivi 5 pt.
E) Sistemi informatici utilizzati
Software utilizzato : , 3,5 pt.
Accesso on line 4 pt. 7,5 pt.

TOTALE 49,23 pt.
Note:
Relativamente ai punti:
B) Piti che buone le proposte formulate per il recupero dell’evasione.
E) Piu che buona la metodologia degli interventi proposti sia per il software utilizzato che per le
modalita di accesso on line.

S
&)
4) ABACO 25
= <
50
£ =
A) Apertura sportelio al pubblico — Personale nnpxegato
a) Orari apertura 4 pt.
b) apertura sabato 5 pt.
¢) 1) esperienza lavorativa Spt. |
2) clausola sociale ; ’ 10 pt. 24 pt.
B) Iniziative e progetti di recupero dell’evasione 10 pt.
C) Proposte migliorative del piano generale degli impianti
Monofacciali A 4 pt.
Bifacciali ; 6 pt. 10 pt.




D) Rimozione impianti pubblicitari abusivi » 10 pt.

E) Sistemi informatici utilizzati
Software utilizzato : 4.5 pt.

Accesso on line : ‘ S5pt. | 95pt.

TOTALE 63,50 pt.

Note:

Relativamente ai punti:

- B) Buone le proposte formulate per il recupero dell’evasione.

E) La metodologia degli interventi proposti sia per il software utilizzato che per le modalita di
accesso on line & pienamente aderente a quanto richiesto.

Il Presidente rimette la chiusura dei lavori alla Commissione di Gara che, in apposita seduta
pubblica, dara lettura dei punteggi attribuiti all’offerta tecnica, procedefé all’apertura delle buste
contenenti 1’offerta economica e all’attribuzione del punteggio finale applicando i criteri ¢ le
formule indicati nel disciplinare di gara. |
~La seduta termina alle ore 17.35.
Il Presidente dispone che i plichi contenenti le offerte tecniche/economiche, nbnché la
documentazione amministrativa vengano custoditi in luogo chiuso e inaccessibile a terzi estranei. |

Letto, approvato e sottoscritto.

L PRESIDENTE

Dott.ssa Cinzi olietta
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