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CITTÀ DI MONCALIERI 

Servizio Appalti 
 

APPALTO PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI GESTIONE DELLO SPORTELLO 
ISEE – PERIODO 01.02.2012 – 31.01.2013 

 

VERBALE DI GARA N. 4 
 

FASE TECNICA (IN SEDUTA RISERVATA) 

 
L’anno duemiladodici, il giorno undici del mese di gennaio, alle ore 14.40, in 

Moncalieri c/o la Sala Giunta del Palazzo Civico, Piazza Vittorio Emanuele II°, si è 

riunita in seduta riservata la Commissione giudicatrice nominata dalla stazione 

appaltante con determinazione dirigenziale n. 1843 del 29.12.2011 per l’attribuzione dei 

punteggi al progetto tecnico dell’unico operatore partecipante alla procedura per 

l’affidamento del servizio in oggetto. 

La Commissione giudicatrice è così composta: 

- Dirigente del Settore Istruzione, Cultura, Servizi Sociali, dott.ssa Ughetto Elena in 

qualità di Presidente; 

- Dirigente Settore Affari Generali e Legali, dott. Raffaello Barbieri in qualità di 

componente; 

- Direttore del Settore Servizi Sociali, dott.ssa Ines Tolosa, in qualità di componente; 

− Assistente Amministrativo del Servizio Appalti, dott.ssa Alessandra Elia con funzioni 

di Segretario verbalizzante. 

Premesso 
 

- che in data 29.12.2011 con verbale n.1 (fase amministrativa) in pari data, si è tenuta 

la prima seduta relativa alla procedura aperta per la valutazione della 

documentazione amministrativa allegata all’unica offerta pervenuta per l’affidamento 

dell’appalto del servizio di gestione dello sportello ISEE e che la Commissione ha 

disposto di ammettere l’operatore partecipante Cooperativa Sociale Educazione 

Progetto soc.coop. ONLUS, salvo la verifica in seduta riservata dei requisiti speciali di 
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capacità economico-finanziaria richiesti per la partecipazione alla gara, ai sensi 

dell’art. 48 comma 1 del D.Lgs. 163/06; 

- che nella prima seduta di gara del giorno 29.12.2011 il Presidente di gara ha disposto 

di richiedere, all’operatore economico partecipante, Cooperativa Sociale Educazione 

Progetto soc.coop. ONLUS, di comprovare, entro dieci giorni dalla data della richiesta 

medesima, il possesso dei requisiti speciali di capacità economico-finanziaria 

dichiarati per la partecipazione alla gara; i requisiti di capacità tecnico-organizzativa 

sono stati non solo dichiarati in sede di gara ma anche comprovati – in tale sede - 

mediante produzione dei certificati di servizio; 

- che in stessa data, 29.12.2011, con nota prot. n. 60655, si è provveduto a richiedere 

alla Cooperativa Sociale Educazione Progetto soc.coop. ONLUS di comprovare, entro il 

giorno dieci giorni dalla ricezione del fax (termine perentorio), il possesso dei requisiti 

di capacità economico-finanziaria mediante presentazione dei bilanci 2008-2009-

2010; 

- che in data 02.01.2012, prot. n. 16, la sopracitata cooperativa ha inviato la nota e la 

relativa documentazione richiesta a comprova dei requisiti speciali di capacità 

economico-finanziaria; 

- che in data odierna, 11.01.2012, con verbale n. 2 in pari data, è stato verificato il 

requisito prodotto e si è decisa l’ammissibilità alla gara dell’operatore sopra indicato; 

- che nella seduta pubblica tenutasi in data odierna, 11.01.2012, con verbale n. 3 (fase 

amministrativa) in pari data, il Presidente ha dato atto che l’operatore economico 

Cooperativa Sociale Educazione Progetto soc.coop. ONLUS, ha comprovato il possesso 

di tali requisiti, la Commissione di gara ha verificato l’integrità dei plichi contenenti il 

progetto tecnico e l’offerta economica e ha proceduto all’apertura della sola busta “B – 

Offerta tecnica” ai fini di identificarne e verificarne il contenuto in conformità alle 

prescrizioni di gara; 

- che alla presente seduta, essendo riservata, non possono essere presenti altre 

persone oltre ai membri della Commissione giudicatrice ed al segretario verbalizzante. 

Tutto ciò premesso 

Il Presidente ricorda che l’offerta del concorrente sarà valutata con il criterio 

dell’offerta economicamente più vantaggiosa e, quindi, dopo aver rammentato il sistema 

e le modalità che sovrintendono alla presente seduta di gara (trattasi del procedimento 

da svolgere nella seconda fase di gara, in seduta riservata, per l’attribuzione dei 

punteggi al progetto tecnico ammesso in gara), procede con l’apertura delle operazioni di 

valutazione dell’unica Busta “B – Offerta tecnica” pervenuta. 
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In particolare, la Commissione, nella presente seduta o in altre sedute riservate 

qualora ve ne fosse bisogno, dovrà valutare la relazione contenuta nella Busta “B – 

Offerta tecnica” e dovrà procedere all’assegnazione dei relativi punteggi sulla base dei 

criteri indicati al punto 5 del bando di gara con riferimento alle componenti relative al 

“Offerta tecnica” di cui infra. 

Successivamente all’attribuzione di tale punteggio, la Commissione giudicatrice 

procederà, in seduta pubblica, ad attribuire il punteggio all’offerta economica contenuta 

nella Busta “C – Offerta economica” secondo i criteri indicati al punto 5 del bando di 

gara. 

Il Presidente ricorda che verranno presi in considerazione i seguenti elementi di 

valutazione (cfr. punto 5 del bando di gara): 

1) Offerta tecnica PUNTEGGIO MASSIMO 60 PUNTI, così distribuiti: 
a) Organizzazione del servizio tenendo conto della realtà territoriale (max 10 punti); 

b) Qualità e quantità della formazione fornite agli operatori (max 10 punti); 

c) Piano di sostituzione degli operatori assenti e contenimento del turnover (max 10 

punti); 

d) Disponibilità ad assorbire il personale attuale (max 30 punti). 

2) Offerta economica PUNTEGGIO MASSIMO 60 PUNTI. 
Per un totale complessivo massimo attribuibile di Punti 100. 
 

Il calcolo dell’offerta economicamente più vantaggiosa è effettuato utilizzando la 

seguente formula: 

C(a) = Σn [ Wi * V(a) i ] 

dove: 

C(a) = indice di valutazione dell’offerta (a); 

n = numero totale dei requisiti; 

Wi = peso o punteggio attribuito al requisito (i); 

V(a) i = coefficiente della prestazione dell’offerta (a) rispetto al requisito (i) 

variabile tra zero uno; 

Σn = sommatoria. 

I coefficienti V(a) i sono determinati: 

a) per quanto riguarda gli elementi di cui all’elemento 1) progetto tecnico – max punti 60 

- attraverso la media dei coefficienti, variabili tra zero ed uno, attribuiti 

discrezionalmente dai singoli commissari considerando che il coefficiente è pari a zero in 

corrispondenza della prestazione minima possibile, mentre il coefficiente è pari a uno in 

corrispondenza della prestazione massima possibile. 



 4

b) per quanto riguarda l’elemento di cui di cui all’elemento 2) offerta economica – max 

punti 40 - attraverso la seguente formula: 

Ci = Ri / Rmax 

dove: 

Ri = il ribasso percentuale contenuto nell’offerta economica; Rmax = il ribasso 

percentuale massimo offerto. 

La somma dei punti assegnati a Progetto Tecnico (elemento 1) e all’Offerta economica 

(elemento 2) porterà al punteggio finale ottenuto dal concorrente partecipante. 
 

La Commissione giudicatrice, quindi, riprende le operazioni di gara e procede ad 

esaminare il Progetto tecnico contenuto nella Busta “B” (mentre la restante busta 

sigillata contenente l’offerta economica viene messa da parte) al fine di valutare detto 

progetto nel rispetto dei criteri sopra indicati.  

La Commissione procede e formula i giudizi sotto riportati: 
 

Cooperativa Sociale Educazione Progetto 
soc.coop. ONLUS 
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a) Organizzazione del servizio tenendo conto della 
realtà territoriale (max 10 punti); 0,5 0,5 0,5 5 
b) Qualità e quantità della formazione fornite agli 
operatori (max 10 punti); 0,5 0,5 0,5 5 
c) Piano di sostituzione degli operatori assenti e 
contenimento del turnover (max 10 punti); 0,6 0,5 0,6 5,667 
d) Disponibilità ad assorbire il personale attuale 
(max 30 punti). 1,0 1,0 1,0 30 
 
TOTALE                                                                                                       45,667 
 
Note: 
Relativamente al punto: 
a) Non sufficientemente sviluppata la descrizione relativa all’organizzazione del servizio. 
 
b) La qualità e la quantità della formazione fornite agli operatori sono delineate in modo 
generico.  
 
c) Non sufficientemente sviluppata la parte relativa al piano di sostituzione degli 
operatori assenti. Discreto il piano di contenimento del turnover. 
 
d) Pienamente soddisfatto il requisito. 
 
 La Commissione giudicatrice aggiorna la seduta al giorno 13 gennaio 2012, alle ore 

10,30, ove pubblicamente si darà lettura dei punteggi attribuiti all’offerta tecnica e si 
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procederà all’apertura della busta contenente l’offerta economica e all’attribuzione del 

punteggio finale applicando i criteri e le formule in base a quanto descritto dagli atti di 

gara e, in particolare, dal punto 5 del bando di gara. 

La Commissione giudicatrice alle ore 15,30 dichiara chiusa la seduta riservata e il 

Presidente dispone che i plichi contenenti le offerte tecniche/economiche, nonché la 

documentazione amministrativa vengano custoditi in luogo chiuso e inaccessibile a terzi 

estranei. 

 Letto, approvato e sottoscritto. 
 

IL PRESIDENTE 

f.to Dott.ssa. Elena UGHETTO 

 

 

I Commissari 

f.to Dott. Raffaello BARBIERI 

 

f.to Dott.ssa Ines TOLOSA 

Il Segretario verbalizzante 

f.to Dott.ssa Alessandra ELIA 

 

 


